
 

Ihr persönlicher Ansprechpartner  
David Walk | david.walk@kramer.de 
Kramer-Werke GmbH, Wacker Neuson Straße 1 88630 Pfullendorf 

Werden Sie Teil unserer Ausbildung  

am Standort Pfullendorf ab 01.09.2026 mit einer  

Ausbildung zur Fachkraft für               
Lagerlogistik (m/w/d)  

 

 

▪ Erfassen von Gütern im Wareneingang 

▪ Ein-, Um- und Auslagern von Waren und Gütern 

▪ Qualitätssichernde Maßnahmen in der Logistik 

▪ Durchführen von Bestandskontrollen in unseren Lagern 

▪ Kommissionieren der Waren für interne Bestellungen 

▪ Versand unserer Baumaschinen 

▪ Umgang mit EDV-gestützten Systemen 

▪ Bedienen von Flurförderfahrzeugen 

 

  

▪ Guter Haupt- oder Realschulabschluss 

▪ Freude, Dinge selbst in die Hand zu nehmen und immer wissen, wo du sie findest 

▪ Dir sollte die Ordnung lieber sein als das Chaos 

▪ Teamgeist und Flexibilität sind deine Stärken 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seit mehr als 100 Jahren steht die Marke Kra-

mer in der Bau- und Landwirtschaft für techni-

sche Innovationen, Qualität und Tradition. Als 

Marktführer in Europa und Hersteller des welt-

weit ersten allradgelenkten Elektro-Radladers 

haben wir verstanden, wie wichtig zukunfts-

weisende Technologien sind. Unsere Kunden 

vertrauen dabei auf unsere Expertise und 

schätzen die Sicherheit, in eines der besten 

Produkte auf dem Markt zu investieren. Der 

Hauptbestandteil unseres Erfolgs sind unsere 

engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

denen sich durch den Einsatz modernster 

Technologien im Fahrzeugbau jederzeit fach-

liche und persönliche Weiterentwicklungs-

möglichkeiten bieten. Entscheiden Sie sich für 

Ihre Zukunft bei Kramer, einem Global Player 

und Tochtergesellschaft der international er-

folgreichen Wacker Neuson Group. Werden 

Sie Teil unseres Teams und leben Sie mit uns 

den Kramer-Spirit. 

Was wir Ihnen bieten 

▪ Wir stärken uns gegenseitig: Teamgeist 

ist unsere Superpower 

▪ Offene Kultur: Immer ein Ohr für Ihre 

Ideen und Raum, diese zu verwirklichen 

▪ Visionäre Projekte, die auf Ihre Input war-

ten 

▪ Alles in Balance: Home-Office und flexible 

Arbeitszeiten, Sabbatical 

▪ Up to Date: Durch umfangreiche Weiterbil-

dungen 

▪ Für Kochmuffel: In unserer Kantine gibt 

es jeden Tag frisches und gesundes Essen 

▪ Fit for Future: Mit Bikeleasing, Kursange-

boten, ergonomischen Arbeitsplätzen, Be-

triebsärztInnen, Fitnessraum, und gesun-

den Snacks bleiben wir zusammen fit! 

 
Jetzt bewerben 

Das bringen Sie mit 

Ihre Aufgaben bei uns 


